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Anlage 1

Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland e. V. (ASB)

Erklärung zu den Grundsätzen des Deutschen Spendenrates e. V.

für das Jahr 2018

Bescheinigung

Wir haben auftragsgemäß die Einhaltung der freiwilligen Selbstverpflichtungserklärung gegen

über dem Deutschen Spendenrat e. V. gemäß dessen Grundsätzen beurteilt.

Wir haben hierzu die Spartenrechnung (Anlage 2a) mit der Gewinn- und Verlustrechnung 2018

abgestimmt und den als Anlage 3 beigefügten Fragenkatalog beantwortet.

Unsere Prüfung hat zu keinen wesentlichen Feststellungen geführt, die nach unserer Auffassung

einen Verstoß gegen die Selbstverpflichtungserklärung des Arbeiter-Samariter-Bundes Deutsch

land e. V. erkennen lassen.

Mainz, 5. September 2019

Schüllermanri und Partner AG
Wirtscbaftsprüfungsgesellschaft

Sie ue rberatu n g sg esel schaft

‚ij
Dipl.J#olksEjj‘as Fichtelberger

Wirthaftsprüfer



A
ro

ei
:e

‘
-

S
am

ar
it

er
-

B
un

a
D

eu
ts

ch
;a

nd
e

V
,

K
öI

r
IG

es
cl

Iä
tt

si
ah

r
1

20
18

Z
u

o
rd

n
u
n
g

d
er

E
rt

rä
g
e

un
d

A
u
fw

en
d
u
n
g
en

d
es

G
es

ch
äf

ts
ja

h
re

s
n
ac

h
S

p
ar

te
n

un
d

F
u

n
k

ti
o

n
en

/B
er

ei
ch

en
©

D
eu

ts
ch

er
S

p
en

d
en

ra
t

e.
V

.
(M

eh
r-

S
p

ar
te

n
re

ct
in

u
n

g
im

G
es

ar
n

tk
o

st
er

rv
er

fa
h

re
n

,
A

nl
ag

e
2

a
G

K
V

)
“
N

T
ät

ig
ke

it
en

/A
kt

iv
itä

te
n

E
rf

ü
ll

u
n
g

sa
tz

u
n
g
sm

ä
ß
ig

e
r

Z
w

ec
k

e
1

Id
ee

ll
er

B
er

ei
ch

U
n

m
it

te
lb

ar
e_

T
ät

ig
k

ei
te

n
M

it
te

lb
ar

e
T

ät
ig

k
ei

te
n

‘N
-

S
al

zu
ng

s-
Z

w
ec

k-
E

in
he

itl
ic

he
r

‘N
.,

G
ew

in
n-

un
d

U
nm

it
te

lb
ar

e
m

äß
ig

e
Z

w
is

ch
en

-
be

tr
ie

b(
e)

S
u
m

m
e

st
eu

er
-p

fl
ic

ht
ig

er
‘N

,,
V

er
lu

st
-

id
ee

lle
B

ild
un

gs
-!

Z
w

is
ch

en
-

G
es

ch
äf

ts
-

S
um

m
e

(e
in

sc
hl

.
s
a
u

n
g

s
-

w
ir

ts
ch

af
is

ch
er

lfd
.

re
ch

n
u

n
g

T
ät

ig
ke

it
en

!
Ö

ff
en

tli
ch

-
su

m
m

e
id

ee
tle

r
fü

hr
un

g!
S

pe
nd

en
-

m
it

te
lb

ar
e

G
es

ch
äf

ts
-

m
aß

ig
e

V
er

m
ög

en
s-

G
es

ch
äf

ts
-

N
r

P
os

te
nb

ez
ei

ch
nu

ng
—

.
.

g
es

am
t

Pr
ol

ek
te

ke
its

ar
be

it
B

er
ei

cl
‘

V
er

w
al

tu
ng

w
er

bu
ng

T
ät

k
ei

te
n

fü
hr

un
o\

T
ät

ig
ke

it
en

ve
rw

al
tu

ng
be

tn
eb

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

EU
R

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

1.
S

pe
ns

en
un

s
ah

n
eh

e
E

rt
rä

ge
74

.5
73

.0
89

,7
1

74
.5

73
08

9,
71

74
.5

73
08

9.
71

‚

0,
00

74
S

73
.0

89
,7

1
da

vo
n

M
it

gl
ie

ds
be

it
rä

ge
!

F
ör

de
rb

et
rä

ge
72

66
3.

91
7.

37
72

.6
63

.9
17

.3
7

72
66

3
91

7,
37

.
.
.

0.
00

72
.6

63
.9

17
,3

7
.

-

2
L

ei
st

un
gs

en
:g

el
:e

3.
51

1.
77

6,
01

0,
00

“
‘,;
.
.

‘
J
)
‘

0,
00

0.
00

.
.

3.
51

1
77

6,
01

.
‚
.

.
.
.

.
‚
:
r

E
rh

öh
un

g!
V

er
m

in
de

ru
ng

de
s

B
es

ta
nd

es
an

fe
rt

ig
en

un
d

“
-

‘

«

un
te

rt
ig

en
E

rz
eu

gn
is

se
n!

4
L

ei
st

un
ge

n
0,

00
.

.
‘

.
‘‘

i.
0,

00
•.

‘L
$
N

1
:,

‘.
“.

‘‘
0,

00
0

,0
0

4
A

kt
iv

ie
rt

e
E

ig
en

le
is

tu
ng

en
0,

00
.

0,
00

‘

.
‘
‘
*
“

0,
00

0,
00

‘•

Z
us

ch
üs

se
zu

r
F

in
an

zi
er

un
g

la
uf

en
de

r
A

uf
w

en
du

ng
en

22
,4

27
.7

92
,4

9
21

.4
20

.1
28

,0
5

14
.0

00
,0

0
21

.4
34

.1
28

,0
5

0,
00

21
43

4.
12

8,
05

99
3.

66
4,

44
6.

S
on

st
ig

e
be

t‘
ie

bl
ic

he
E

rt
rä

ge
3.

49
6.

26
0,

54
13

9.
74

5.
98

39
1

9
1
8
7
0

53
1.

65
4,

68
0,

00
‘1

7
5

1‘
1,

33
1.

70
6.

77
6,

01
1

76
28

02
,0

0
6.

68
2.

53
Z

w
is

ch
er

su
m

m
e

E
rt

ra
ge

10
4.

00
8.

91
8,

75
96

.1
32

96
3.

74
40

5
91

8.
70

96
53

8,
88

2.
44

0,
00

0,
00

0.
00

1.
17

5,
11

1,
33

97
.7

13
.9

93
,7

7
1

76
28

02
,0

0
4,

51
2.

12
29

8
U

nm
tt

el
oa

re
A

uf
w

en
du

ng
en

fü
r

.

7.
sa

lz
‘j

n
g

sm
äß

g
e

Z
w

ec
ke

/

Pr
ol

ek
ta

uf
w

e—
is

un
ge

n
66

.2
60

.5
96

,3
9

66
.2

60
59

6,
39

66
.2

50
.5

96
,3

9
.

0,
00

66
.2

60
.5

96
,3

9
8

M
at

er
ia

la
uf

w
an

d
1.

72
62

26
,7

6
14

5,
74

4,
81

14
5

74
4,

81
8.

15
1,

00
8

15
1.

00
15

3.
89

5,
81

1
57

1.
33

0,
95

9.
P

er
so

na
la

uf
w

an
d

8.
06

5.
61

01
5

3,
36

3,
48

4.
44

98
2,

22
3,

00
4,

34
5.

70
7,

44
2.

97
8,

41
1,

00
2.

97
8,

41
1.

00
46

3.
76

1,
90

7.
78

7.
88

0,
34

27
7,

72
9,

81

Z
w

is
ch

en
su

m
m

eA
uf

w
en

du
ng

en
76

.0
51

.4
33

,3
0

69
.7

69
.8

25
,6

4
98

2.
22

3.
00

70
.7

52
.0

48
,6

4
2.

98
6.

56
2,

00
0,

00
2.

98
6.

56
2,

00
46

3.
76

1,
90

74
.2

02
.3

72
,5

4
0,

00
¶8

49
,0

60
,7

6
10

.
Z

w
is

ch
en

er
g

eb
n

is
1

+
27

.9
57

.4
85

,4
5

+
26

.3
63

.1
38

,1
0

-
57

6,
30

4.
30

+
25

.7
86

.8
33

,8
0

-
2.

98
6.

56
2,

00
0,

00
-

2.
98

6.
56

2,
00

+
71

1.
34

9,
43

+
23

.5
11

.6
21

,2
3

+
1.

78
2.

80
2,

00
+

2.
66

3.
06

2,
22

E
rt

rä
ge

au
s

Z
uw

en
du

ng
en

zu
r

F
in

an
zi

er
un

g
vo

n
In

ve
st

iti
on

en
0,

00
0.

00
0.

00
0,

00
E

rt
rä

ge
au

s
de

r
A

uf
lö

su
ng

vo
n

12
.

S
on

de
ro

os
te

n!
V

er
bi

nd
lic

hk
ei

te
n

0,
00

0.
00

0,
00

0,
00

0,
00

A
u
tw

en
d
n
g
er

au
s

de
r

13
Z

uf
uh

ru
ng

zu
S

on
de

rp
os

te
n!

V
er

bi
nd

lic
hk

ei
te

n
0,

00
0.

00
0.

00
0,

00
A

bs
ch

re
ib

un
ge

n
im

m
at

er
,e

ie

14
V

er
m

og
en

sg
eg

en
st

än
de

de
s

‘
A

nl
ag

ev
er

m
ög

en
s

un
d

S
ac

ha
nl

ag
en

86
1.

50
1,

76
21

3.
13

1,
21

21
5.

96
9,

00
42

9.
10

0,
21

29
0.

13
8,

00
29

0.
13

8,
00

94
.9

02
,1

0
81

4.
14

0,
31

42
.4

23
,0

0
4

93
8,

45

15
S

on
st

ig
e

be
tr

ie
bl

ic
he

A
uf

w
en

du
ng

en
26

.3
92

.0
22

,9
0

1.
27

4
19

8,
32

4.
73

0.
54

9,
00

6.
00

4.
74

7,
32

3.
13

5.
39

4,
00

14
.1

90
.4

25
,0

0
17

.3
25

.8
19

,0
0

49
5.

56
6,

22
23

.8
26

.1
32

,5
4

17
7

77
0.

00
2.

38
8.

12
0,

36
‘
‘

Z
w

is
ch

en
er

g
eb

n
is

2
+

70
3.

96
0,

79
+

24
.8

75
.8

08
,5

7
-5

.5
22

.8
22

,3
0

+
19

.3
52

.9
86

,2
7

-8
.4

12
.0

94
,0

0
-

14
.1

90
.4

25
,0

0
-2

0.
60

2.
51

9,
00

+
12

0.
88

1,
11

-1
.1

28
.6

51
,6

2
+

1.
56

2.
60

9,
00

+
27

0.
00

3,
41

M
eh

rs
pa

rt
en

re
ch

nu
ny

0K
V

e
O

eu
ls

cr
,e

r
S

p
en

d
en

ra
t

e
v
.

1
/2



Z
u

o
rd

n
u
n
g

d
er

E
rt

rä
g
e

u
n
d

A
u
fw

en
d
u
n
g
en

d
es

G
e
sc

h
ä
ft

sj
a
h
re

s
n

ac
h

S
p

ar
te

n
u
n
d

F
u

n
k

ti
o

n
en

lB
er

ei
ch

en
©

D
eu

ts
ch

er
S

p
en

d
en

ra
t

e.
V

.
(M

eh
r-

S
p

ar
te

n
re

ch
n

u
n

g
im

G
es

am
tk

o
st

en
v
er

fa
h
re

n
,

A
n
la

g
e

2a
G

K
V

)
T

ät
ig

ke
it

en
/A

kt
iv

itä
te

n
E

rf
ü
ll

u
n
g

sa
tz

u
n
g
sm

äß
ig

er
Z

w
ec

k
e!

Id
ee

ll
er

B
er

ei
ch

N
U

n
m

it
te

lb
ar

e_
T

ät
ig

k
ei

te
n

M
it

te
lb

ar
e_

T
ät

ig
k
ei

te
n

‘
N

S
at

zu
ng

s-
Z

w
ec

k-
E

in
he

itl
ic

he
r

N
,

G
ew

in
n-

un
d

U
nm

it
te

lb
ar

e
m

äl
ig

e
Z

w
is

ch
en

-
be

tr
ie

b(
e)

S
u
m

m
e

st
eu

er
-p

fl
ic

ht
ig

er
N

V
er

lu
st

-
id

ee
lle

B
ild

un
gs

-!
Z

w
is

ch
en

-
G

es
ch

äf
ts

-
S

um
m

e
(e

in
sc

hl
.

sM
n

m
g

s-
w

ir
ts

ch
af

tl
ic

he
r

lfd
.

‘
N

.
re

ch
n

u
n

g
T

ät
ig

ke
it

en
/

Ö
ff

en
tli

ch
-

S
um

m
e

id
ee

lle
r

fü
hr

un
g

/
S

pe
nd

en
-

m
it

te
lb

ar
e

G
es

ch
äf

ts
-

m
äß

ig
e

V
er

m
ög

en
s-

G
es

ch
äf

ts
N

r.
P

os
te

nb
ez

ei
ch

nu
ng

g
es

am
t

P
ro

je
kt

e
ke

it
sa

rb
ei

t
B

er
ei

ch
V

er
w

al
tu

ng
W

er
bu

ng
T

ät
ig

ke
it

en
fü

hr
un

g)
T

ät
ig

k
ei

te
n

ve
rw

al
tu

ng
be

tr
ie

b
E

U
R

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

E
U

R
E

U
R

17
.

E
rt

rä
ge

au
s

B
et

ei
li

gu
ng

en
29

91
0,

00
0,

00
0,

00
29

,9
1

E
rt

rä
ge

au
s

an
de

re
n

W
er

t-
18

pa
pi

er
en

un
d

A
us

le
ih

un
ge

n
de

s
F

in
an

za
nl

ag
ev

er
m

ög
en

s
94

3.
47

3,
08

0,
00

0,
00

0.
00

94
34

73
,0

8

19
S

cn
st

ig
e

Z
in

se
n

un
d

äh
nl

ic
he

E
rt

rä
ge

21
.7

16
,5

0
0,

00
0,

00
0,

00
21

.7
16

,5
0

A
bs

ch
re

ib
un

ge
n

au
f

F
in

an
z-

20
.

an
la

ge
n

un
d

au
f

W
er

tp
ap

ie
re

de
s

U
m

la
uN

er
m

ög
en

s
38

6.
13

7,
98

0,
00

0.
00

0,
00

38
6.

13
7,

98

21
Z

in
se

n
un

d
äh

nl
ic

he
A

uf
w

en
du

ng
en

5.
35

0,
36

0,
00

0,
00

0.
00

0,
00

5.
35

0,
36

22
F

in
an

ze
rg

eb
ni

s
+

57
3,

73
1

‚1
5

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

+
57

3.
70

1,
24

+
29

,9
1

23
.

E
rg

eb
n

is
d
er

g
w

ö
h

n
li

ch
en

G
es

ch
äf

ts
tä

ti
g

k
ei

t
+

1.
27

7.
69

1,
94

+
24

.8
75

.8
08

,5
7

-5
.5

22
.8

22
,3

0
+

19
.3

52
.9

86
,2

7
-6

.4
12

.0
94

,0
0

-
14

.1
90

.4
25

,0
0

-2
0.

60
2.

51
9,

00
+

12
0.

88
1.

11
-

1.
12

8.
65

1,
62

+
2.

13
6.

31
0,

24
+

27
0.

03
3,

32
24

.
A

uß
er

or
de

nt
li

ch
e

E
rt

rä
ge

82
.2

81
,7

4
67

.2
46

.7
4

1.
74

6,
00

68
.9

92
.7

4
13

.1
67

.0
0

13
.1

67
,0

0
82

.1
59

,7
4

12
2,

00

‘
A

uß
er

or
de

nt
li

cb
eA

uf
w

en
du

ng
en

11
6.

92
2,

62
10

2,
47

6,
62

11
.8

74
,0

0
11

4.
35

0,
62

0,
00

11
4.

35
0,

62
2.

57
2,

00
26

.
A

uß
er

or
de

nt
li

ch
es

E
rg

eb
ni

s
-

34
.6

40
,8

8
.3

5
22

9,
88

-1
0

12
8,

00
-4

5
35

7,
88

+
13

.1
67

,0
0

0,
00

+
13

.1
67

,0
0

0,
00

-
32

.1
90

,8
8

.
2.

45
0,

00
0,

00

27
S

te
ue

rn
vo

m
E

in
ko

m
m

en
un

d
vo

m
E

rt
ra

g
12

7.
29

8,
28

0
0

0
0.

00
0,

00
0.

00
12

7.
29

82
8

28
.

S
on

st
ig

e
S

te
ue

rn
2.

41
7,

73
2.

41
7,

73
0,

00
2.

41
7.

73
0,

00
2.

41
7,

73
Ja

h
re

sü
b

er
sc

h
u
ss

1
‘

Ja
hr

es
fe

hl
be

tr
ag

+
1.

11
3.

33
5,

05
+

24
.8

38
.1

60
,9

6
-

5.
53

2.
95

0,
30

+
19

.3
05

.2
10

,6
6

-6
.3

98
.9

27
,0

0
-

14
.1

90
.4

25
,0

0
-

20
.5

89
.3

52
,0

0
+

12
0.

88
1,

11
-

1.
16

3.
26

0,
23

+
21

33
.8

60
,2

4
+

14
2.

73
5,

04

N
ac

hr
ic

ht
lic

h:
E

rt
rä

ge
ge

sa
m

t(
E

U
R

)
10

5.
05

6.
41

9,
98

96
.2

00
.2

10
.4

8
40

7.
66

4,
70

96
.6

07
.8

75
,1

8
13

,1
67

00
0,

00
13

.1
67

,0
0

1.
17

5.
11

1,
33

97
.7

98
.1

53
,5

1
2.

74
8.

11
3,

58
4.

51
2.

15
2,

89
E

rt
rä

ge
(%

)
10

0,
00

%
91

,5
7%

0
3

9
%

91
,9

6%
0,

01
%

0,
00

%
0,

01
%

1,
12

%
93

,0
9%

2,
62

%
4.

29
%

A
uf

w
en

du
ng

en
ge

sa
m

t
(E

U
R

)
10

3.
94

3.
08

4,
93

71
.3

62
.0

49
.5

2
5.

94
0.

61
5,

00
77

.3
02

.6
64

,5
2

6.
41

2.
09

4.
00

14
.1

90
.4

25
,0

0
20

.6
02

.5
19

,0
0

1.
05

4.
23

02
2

98
.9

59
.4

13
,7

4
61

4.
25

3,
34

4.
36

9.
41

7,
85

A
uf

w
en

du
ng

en
ge

sa
m

t
(%

)
10

0,
00

%
68

,6
5%

5,
72

%
74

,3
7%

6,
17

%
13

,6
5%

19
,8

2%
1,

01
%

95
,2

1%
0,

59
%

4.
20

%

M
eh

rs
pa

rt
en

re
ch

nu
ng

G
K

V
©

D
eu

ts
ch

er
Sp

en
de

nr
al

eV
.

2
/2



O Deutscher
Spendenrat e.V

ANLAGE 3

Prüfungskatalog für Kassenprüferl Steuerberater! Wirtschaftsprüfer
zur erweiterten Prüfung und Berichterstattung über die
Grundsätze des Deutschen Spendenrates e.V.

Anwendung des Prüfungskatalogs

Das Leitungsgremium der gemeinnützigen Organisation hat erklärt, die Grundsätze des Deutschen Spenden-
rates e. V. nebst Anlagen zu befolgen. Dies erfordert neben der üblichen Prüfung des Jahresabschlusses
auch eine erweiterte Prüfung der Einhaltung der Grundsätze des Deutschen Spendenrates e. V. Dieser Teil
der Prüfung wird durch den folgenden Prüfungskatalog objektiviert und typisiert.

Die Fragen orientieren sich an dem Verein als typische Rechts- und Organisationsform. Sie sind für andere
gemeinnützige Organisationsformen unter Beachtung gängiger Festlegungen für die unterschiedlichen Grö
ßenordnungen angepasst zu übertragen.

Im Interesse der Information der Adressaten der Berichterstattung (Aufsichtsgremium, Spender, Finanzver
waltung, Kreditinstitute, interessierte Öffentlichkeit, Stiftungsaufsicht etc.) ist über das Ergebnis dieser Prüfung
in einem gesonderten Abschnitt des Prüfungsberichtes schriftlich zu berichten. Dabei ist darauf einzugehen,
ob und wieweit Vorjahresbeanstandungen Rechnung getragen wurde Der besondere Abschnitt im Rahmen
der Beurteilung aus Erweiterungen des Prüfungsauftrages an Kassenprüfer/ Steuerberater? Wirtschaftsprüfer
könnte z.B. wie folgt lauten:

„Wir haben bei unserer Prüfung auftragsgemäß die Einhaltung der freiwilligen Selbstverpflichtungs
erklärung gegenüber dem Deutschen Spendenrat e. V. gemäß dessen Grundsätzen beurteilt.

Unsere Prüfung hat zu keinen Feststellungen geführt, die nach unserer Auffassung einen Verstoß
gegen die Selbstverpflichtungserklärung der tName OrganisationlEinrichtungj betrifft, erkennen las
sen.“

Falls eine Frage des nachfolgenden Katalogs für die geprüfte Organisation nicht einschlägig ist, ist
dies bei den Antworten anzugeben und schriftlich zu begründen.

Ja Nein

Prüfungskreis: Strukturen

1. Bestehen geseflschaftsrechtliche Verflechtungen der Organisation mit anderen
Strukturen, die den ideellen Zweck beeinträchtigen?

2. Bestehen Zwangsverknüpfungen der Mitgliedschaft mit nicht
satzungsgemäßen Nebenleistungen Dritter?

v Src.iJeriiit e ‘J Stuid M& 2011)
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Ja Nein

3. Haben hauptamtliche Führungspersonen und Mitglieder des Leitungsgremiums, wel-4XJ D
che gleichzeitig Mitglieder der gemeinnützigen Organisation sind, ein relevantes
Stimn,recht in der Mitglieder-/Delegiertenversammlung?

4. Ist eine Personalunion zwischen Mitgliedern des Leitungsgremiums und des Auf
sichtsgrerniums ausgeschlossen bzw. aufgrund des Stimmverhältnisses im Aufsichts
gremium irrelevant?

5. Verfügt die Organisation

a) über eine klare Geschäftsordnung, verbindliche Volimachten- und Kompetenzrege
lungen sowie

b) ein zielgerichtetes Planungs- und Kontrollwesen?

II. Prüfungskreis: Information, Berichtswesen

Sind die wesentlichen Informationen zur Organisation (siehe Grundsätze) aktuell im
Internet einsehbar oder als Printmedium jederzeit auf Abruf verfügbar?

2. Erfolgt eine zeitgerechte Veröffentlichung des Geschäftsberichtes
(30. September des Folgejahres; bei vom Kalenderjahr abweichenden Geschäftsjahr
erfolgt die Veröffentlichung spätestens neun Monate nach Abschluss des Geschäfts
jahres)?

3. Sind die Inhalte und Darstellungen des Geschäfts-!Jahresberichts zu den in diesem
Prüfkatalog genannten Fragen und die Inhalte des Jahresabschlosses

a) vollständig,

b) schlüssig und nachvollziehbar?

4. Sofern der Geschäfts-/Jahresbericht zorn Zeitpunkt der Überprüfung des
Jahresabschlusses noch nicht vorliegt, sind folgende Fragen zu beantworten:

- der Jahresabschluss Liegt bereits voil
a) Liegt ein aktueller Registerauszug vor?

b) Sind die Maßgaben zu Strukturen in Ziffer 6 a-d der Selbst
verpflichtungserklärung erfüllt?
Folgende Abweichungen sind festzuhalten

c) Ist die Maßgabe zu Provisionen in Ziffer 7 c 2. HS der Selbst
verpflichtungserklärung erfüllt?
Folgende Abweichungen sind festzuhalten‘

d) Sind die Mal3gaben zu Strukturen in Ziffer 9a und 9c der Selbst
verpflichtungserklärung erfüllt?
Folgende Abweichungen sind festzuhalten‘ 0 0

SCHÜLLERM4JN UND PARTNER AG
Ort/Datum WE RTSC IAFTÜt?JJFU NG LG ES ELUSC HAFT

i GSG ES E LLSC HAFT

Mainz, den 5. September 2019 MA,NZ TEL C6131 91074.0

prüfer)Unterschrift/Stempel (Kassenprüfer
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Allgemeine Auftragsbedingungen
für

Wirtschaftsprüfer und Wirtschaftsprüfungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) De Auftragsbedingurgen geilen für Vrträge zwiscnen WirtscnaftsprCern
oder Wrtschaftsorüfurgsgesellschaften (im Nach-stehenden zusammenfas
send ‚Wirtschaftsprüfer genanrt) und ihren Auftraggebern über Prüfungen
Ste‘uerberaiung Beratu-igen in wirtschaftlichen Ange egenheten und sons,‘
ge Aufträge, soweit nicht etwas anderes ausdrücklich schnltlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte können nur dann Ansprüche aus dem Vertrag zwischen Wirt
schaftsprüfer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdrücklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Ansprüche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Drillen
gegenüber.

2. Umfang und Ausführung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsätzen ordnungs
mäßiger Berufsausübung ausgeführt. Der Wirtschaftsprüfer übernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgeben der Geschäftsfüh
rung. Der Wirtschaftsprüfer ist für die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt,
sich zur Durchführung des Aufr-ags sacnve‘standiger Personen zu bedenen.

(2) Die Be-ückscntioung ausländischen Rechts bedarf— außer bei betr ebs
wirtschaftlicher. Prüfungen — der ausdrücklichen schr.ftlicnen Vereinoa-ung.

(3) Ärder, sich die Sacn- oder Recints!age nach Abgabe der abschließenden
ceruflichen Äußerung. so ist der V‘hnscr.aftsprüfer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
nirzuwe ser.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat datür zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprüfer alle tür
die Ausführung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa
tionen rechtzeitig übermittelt werden und ihm von allen Vorgängen und
Umständen Kenntnis gegeben wird, die für die Ausführung des Auftrags von
Bedeutung sein können. Dies gilt auch für die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgänge und Umstände, die erst während der Tätigkeit des
Wirtschaftsprüfers bekannt werden Der Auftraggeber wird dem Wirtschafis
prüfer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprüfers hat der Auftraggeber die Vollstän
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskünfte und Erklärungen in einer vom Wirtschaftsprüfer formu
lierten schriftlichen Erklärung zu bestätigen.

4. Sicherung der Unabhängigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhängigkeit der
Mta-beler des W‘rtscbaftsp-üfers gefährdet. Dies gilt für da Dauer des
Auft‘agsverhäitn:sses insoesorde‘e fLr Argecote auf Anste‘Iung oder Über
nahme von Organfunktioren und für Angebote. Aufträge auf eigene Rech
nurg zu übernehmen.

(2) Sollte die Dirchführurg des Auft-ags cie Urabnängigke‘t des Wi-rscnafts
prüfers, die der mit ihm verbundenen Un:ernebmen, seiner Netzwerkunter
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab
häng‘gkeitsvc-scbr ften in geicher Weise Anwendung finden wie auf den
W,rtschaftsphifer, in anderen Auftragsverhältnissen beeinträchtigen, ist der
Wlschaftsrüfer zur außerordertlchen Kürcigung des Auftrags berechtigt.

5-Berichterstattung und mündliche Auskünfte

Soweit der Wirtschaftsprüfer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maßgebend. Entwürfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofein
nicht anders vereinbart, sind mündliche Erklärungen und Auskünfte des
Wirtschaftsprüfers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestätigt werden.
Erklärungen und Auskünfte des Wirtschaftsprüfers außerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen Äußerung des Wirtschaftsprüfers

(1) Die Weite-gabe cerufl cne-A-ulerungen ces Wtscbaftsp-üfers (Ateirs
egebn.sse oder Auszüge von Nbeitswgebnisser — sei es im Ernwurf 00er in
der Encfassung) oder die In‘ormation ücer das Täfgwe-cen des Wirtschafts
prüfers für den Auftraggeber an einen Drillen bedarf de scnriftlicher Zustin
mung des Wirtschaftsprüfers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behördlichen
Anordnung verpflichtet

(2) Die Verwendung beruflicher Äußerungen des Wirtschaftsprüfers und die
Information über das Tätigwerden des Wirtschaftsprüfers für den Auftragge
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulässig.

7. Mängelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mängeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfüllung
durch den Wirtschaftsprüfer. Nur bei Feblschlagen, Unterlassen bzw unbe
rechtigter Verweigerung. Unzumutbarkeit oder Unmöglichkeit der Nacherfül
lung kann er die Vergütung mindern oder vom Vertrag zurücktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurücktreten, wenn die erbrach
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmbg‘ichke 0er NacheüiIurg für ihn ohne Interesse is:. Soweit oarübe
h;naus Schacensersatzansprüche bestehen, gilt Nr 9.

(2) Der Arscrcb auf Beseitigung von Mängeln muss vom Auftraggeoer
unverzüglich in Textform geltend geracht werden. Arsprüche nach Abs. 1,
die n‘cht auf e ne- vorsätzlichen Handiung beuhen verjähren nach Ablauf
eines Jahres ab oem gesetzlicnen Verjährungsbeginn.

(3) Offenbare Unhcht‘gkeiten, wie z.B. Scheiofeh er. Rechenfehler und
omeIle Mä-gel. die in einer beruflichen Außeung (Bericht Gutactten und

dgi) des Wlschaftsprufers entha:ten sind, könren ederzeit vom Wrt
schaftsorüfer auch Dritten gegenuber bercntigt werden. Unricntigkei:en de
geeigne: sind, in der berufichen Äußerung des iN,rtsctaftsprüfers en:naltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, oie Äußerung auch Dritten
gegenüber zurückzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge
ber vom Wirtschattsprüter tunlichst vorher zu hören.

8. Schweigepflicht gegenüber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprüfer ist nach Maßgabe der Gesetze ( 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO. § 203 StGB) verpflichtet, über Tatsachen und Umstände, die ihm
bei seiner Berufstätigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprüfer wird bei der Verarbeitung von personenbezcgenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Für cesetz c.n vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprüters. insbe
sondere PrZ&ngen, geten die jeweiis anzuwendenden gesetzIichen Hat
tungsbesclnrä“kungen. insbescndere die Haftungsbeschränkung des § 323
Abs. 2 HGB,

(2) Sofern weder eine gesetzüche Haftu‘ngsbeschränk‘ung An-wendung findet
noch eine eirzelven.ragl che Haftungsbeschränkung besteht, ist die Haftung
des Wirtscnaftsprüfers für Schadensersatzansprüct-e jeder Art mit Ausnah
me von Sc:näden aus der Verletzung von Leben, Körper und Gesundheit,
sowe von Sräden. oie ene Ersatzpficht des Herstellers nach §
P,odHaftG begrüncen. bei einem ‘ahrässig verursachten e‘nzenen Scha
denstall gemaß § 54a Abs 1 Nr 2 WPO auf 4 Min € oeschränkt

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhältnis mit dem Auf
traggeber stehen dem Wirtschaftsprüfer auch gegenüber Drihen zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprüfer
bestehenden Vertragsverhaltnis Ansprüche aus einer fahrlässigen Pflichtver
letzung des Wirtschaftsprüfers her, gilt der in Abs. 2 genannte Höchstbetrag
für die betreffenden Ansprüche aller Anspruchsteller insgesamt.
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DATENSCHUTZH INWEISE
nach der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (OSGVO)
für Leistungen von SWS Schüllermann und Partner AG
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft - Steuerberatungsgesellschaft
vom Juli 2018

SCHÜLLERMANN

SWS Srhütlern,ann und Partner AG

Mit den nachfolgenden Datenschutzhinweisen informieren wir Sie über die Verarbeitung personenbezogener Daten durch uns, die SWS
Schüllerniann und Partner AG (nachfolgend: .‚SWS AG. wir“, ‚unser). im Rahmen unserer allgemeinen Geschäftstätigkeit und zum Zwecke
der Leistungserbringung im Mandatsverhältnis sowie über Betroffenenrechle und -pflichlen.

1. Name und Xontaktdaten des für die Verarbeitung Verantwortlichen
sowie des Datenschutzbeauftragten

(1) Diese Datenschutzh‘nweise geten für die Datenvearbeitung durch
SWS AG:

SWS Schüilerrtann und Partner AG
Wirtsctaftsprüfungsgesellscbaft

- Stet.‘erberatungsgeselschaft
Robert-Bosch-Straße 5
63303 Dreiech
Tel: (06103) 60 5-0
Fax: (06103) 610-24
E-Mail: intolfischueilermann de

und ihre Niederlassungen

(2) Der Dalenschulzbeauftragte der SWS AG ist zu erreichen unter

SWS Schüllermann und Partner AG
Datensch utzbea uftragter
Robert-Bosch-Straße 5
63303 Dreieich
Tel: (06103) 605-0
Fax: (06103) 610-24
E-Mail: dalenschutz@schuellermann.de

2. Unternehmensgruppe „Schüllermann“

(1) Die SWS AG ist Teil der Unternehmensgruppe Schüllermann. Zur
unternehmensgruppe gehören die nachfolgend genannten juristischen
Personen:

1. SWS Schullermann und Partner AG
Wirtschaftsprüfungsgesellscbaft - Steuerteratungsgesellschaft
Robert-Bosch-Straße 5
63303 Dreieich

2 scs Schullermann Consulting GmbH
u nternehmensberatung
Robert-Bosch-Straße 5
63303 Dreieich

3 SRS Schullermann urd Partner mbß
Rechtsanwalte, Wirlschaftsprj‘er. Steuerberater
Robert-Bosch-Straße
63303 Dreieich

4. SWS Schüliermann — Wirtschafts- und Steuerteratung — GmbH
Steuerberatungsgesel schaft
Robert-Bosch-Straße 5
63303 Dreieicb

5. SDS Schüliermann Dataseivice GmbH
Robert-Bosch-StraSe 5
63303 Dreieich

(2) Zu den unten genannten Zwecken der Verarbeitung personenbezogener
Date“ nach Art. 6 Abs t DSGVQ kann es erfordeitich sein, einzelne
M taeiter die nicht zur SWS AG, aber zur unternehmersgruppe
Schüllermann gehören. e nzubezieher und ihnen dabei u. a. das Bestehen
und den Inhalt der MandatsbeL-ehung. aber auch personenbezogene Daten
mitzuteilen

(3) Alle Mitarbeiter der unternehmensgruppe Schüllermann unterliegen dabei
einer vertraglichen bzw beruflichen Verschwiegenheitspticht. Durch
Zustandekommen der Mandatsbeziehung wird SWS AG von der beruflichen
Verschwiegenheitspflicht gegenuber der ünternehmensgruppe und deren
Mitarbeiter befreit

(4) Die datür erlordertiche Infrastruktur, insb. die lT-Infrastruktur der
ünternehmensgruppe Schüllermann wird durch die SWS Schüllermann und
Partner AG betrieben und den Mitgliedem der ünternehmensgruppe zur
Verfügung gestellt.

3. Erhebung personenbezogener Daten

(1) unter dem Begriff „personenbezogene Daten“ in diesem Dokument sind
personenbezogene Daten im Sinne der Definition des Art. 4 Nr. 1 DSGVO zu
verstehen, Dies sind alle Informationen, die sich auf einen Menschen (eine

natürliche Person) beziehen und -nit deren dieser Mensch direkt oder indirekt
identifiziert werden kann- Anonymisierte oder pseudonymisierte Daten sind
hiervon ausgenommen, wobei es in vielen ä‘Ien nicht möglich bzw.
un\ierna.tnismäßig ist oder ein besonderes Fehlerrisikc verursac‘rt. mit
ar.onymis erte“ caer pseudonyrnislerten Daten zuarbeiten

(2) im Rahmen unserer allgerne;nen Geschäftstatigkei: und zm Zwecke der
‚e sLr.gse-b‘ingurg ‘ür unsere Mandanten verarbeite‘ wir in der Regel neben
Kor.taktca,e-t wie Name. Anschrift Telefonnummer und E-Mail-Adresse auch
Informationen wie Bank- und Zahlungsdaten Weitere Angaben zu
persönlichen und ber,flichen Verhältnissen vera“beiten wir nur. sowet dies für
die Le stungserbringurg erforcertich ist oder wir aufgruno gesetzicher und 1
oder berufsrechtiicher Vorgaben dazu verpflichtet sind, z. B. zur umsetzung
der Verpflichtungen aus dem Geldwaschegesetz sowie berufsrechtlicher
u na bhä ng igkeitsa nforderu ngen -

(3) Zudem verarbeiten wir — soweil für die Leistungserbringung erforderlich —

personenbezogene Daten, die wir von anderen Unternahmen der
Schullerrnann — ünternehmensgruppe zulässigerweise (z 6. zur Erfüllung von
Vertragen, aufgrund einer von Ihnen erteilten Einwilligung oder zur
Weiterentwicklung des Mandatsverhältnisses) erhalten haben.

(4) Des Weiteren verarbeiten wir personenbezogene Daten. die wir aus
offentlich zugänglichen Quellen (z. 6. Grundbücher, Handels- und
Vereinsregister, Presse. Medien, Internet) zulässigerweise gewonnen haben
und verarbeiten dürfen.

(5) Eine Verarbeitung besonderer Kategonen personenbezogener Daten
erfolgt nur in den in Art. 9 GS-GVO genannten Fällen und wird nur durch
Fachpersonal vorgenommen, welches berufsrechflichen
Verschwiegenheitspflichten ( 43 Abs. 1 5. 1 WPQ. § 43a Abs. 2, 43e BRAQ,
§ 57 Abs 1 StBerG) unterliegt.

4. Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten

(1) unter dem Begriff der ‚Verarbeitung‘ in diesem Dokument sind die in
Art 4 Nr 2 DSGVQ genannten Vorgänge und Vorgangsreihen zu verstehen
Dies sind insbesondere alle Arten der Datenerhebung, Datenspeicherung und
Datenverwendung, aber auch der Löschung oder Vemichtung von Daten,

(2) Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Rahmen unserer
allgemeinen Geschätlsfätgkeit und zum Zwecke der Leistu—gsertnngung flur
unsere Mandanten in den Bereichen W -tscnaftspnufung. S!eL‘erbe‘atung,
Rechtsberatung und ünte‘rahmensberatung aufgruno einer der nacntclgend
aufgeführten Rechtsgrund agen:

a) Erfüllung vertrag/icher PlWchfen (Art 6 Abs. 1 5. 1/lt ö OSG VO)

Die Verarbeitur‘.g personenbezogener Daten erfolgt zur Durchführung
eines Vertrages bzw. bereits bei Ar.bahnung eines Vertragsverhaitn,sses.
umfang und Einzelheiten der Datenverarbeitung ergeben sich aus dem
jeweiligen Vertrag und gegebenenfalls den dazugehörigen Auftrags
/Gescbaftsbed ingu r.gen.

b) Erfüllung gesetzlicher Vorgaben (Art. 6 Abs. 1 5. 1/rt c DSGVO)

Als SWS AG unterlegen wir gesetzl chen Vorgaben, aus denen sich eine
Verpriic-ttung zur Verarbeitung personenbezogener Daten ergeben kann
(z. 8. WirtschaftspLferordnurg (WPQ). Berufssatzung für
tNrtscatsprü‘er/vereidigte Buchprü‘er (65 WP/vBP).
Steuerberatungsgesetz (StBerG). Benifsorönung für Steuerberater
(BQStB), Bundesrechtsan-waitsordnurig (BRAQ). Geldwäschegesetz).
SWS AG ist auf Basis dieser Vorgaben insbesondere zur
ordnungsgemäßen Aufbewahrung und Dokumentation aller Leistungen
verpflichtet und archiviert unterlagen und Arbeitsergebnisse in
entsprechenden lT-Systemen und, soweit erfordertich, auch in Papiertorm
um unsere berutsrechtlich gebotene unabhangigkeit zu gewährleisten,
führen wir bei der Auftragsannahme Konfliktprutungen durch, bei denen
ebenfalls personenbezogene Kontaktdaten verarbeitet werden

cl Wahrung berechtigter Interessen (Art 6 Abs. 1 S. 1/lt f DSGVD)

Wir verarbeiten im Rahmen des allgemeinen Geschättsbetriebs und zum
Zwecke der Leistungserbringung für unsere Mandanten
personenbezogene Daten auf Basis einer Interessensabwägung. sofern
die schutzwürdigen Interessen der betroffenen Personen nicht
überwiegen. Ein konkretes Interesse liegt hier maßgeblich in der
Erbringung der vertraglichen Verpflichtungen gegenüber den Mandanten
sowie der Weiterentwicklung des Mandanterrvertrages.


